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 Al personale ATA 
 

Circolare n. 204 del 19 novembre 2024 
 

Oggetto: Modalità di attribuzione delle posizioni economiche finalizzate alla valorizzazione professionale 

del personale A.T.A. all’interno delle Aree - Procedure selettive per l’attribuzione di posizioni 

economiche 

 

In base alla nota m_pi n. 140 del 12/07/2024 relativa all’oggetto si riporta l’Art. 8 riguardante i destinatari 
delle procedure selettive per l’attribuzione di posizioni economiche: 
 
1.  Possono partecipare alle procedure selettive per l’attribuzione di posizioni economiche i dipendenti con 

rapporto di lavoro a tempo indeterminato inquadrati nell’Area dei Collaboratori, nell’Area degli 
Operatori o nell’Area degli Assistenti che, all’avvio dell’anno scolastico in cui è indetta la selezione, 
abbiano maturato nell’area un’anzianità di servizio di almeno cinque anni. Non rileva l'anno scolastico 
in corso al momento della presentazione della domanda.  

2. Ai fini del computo del periodo di anzianità di servizio richiesto dal precedente comma è pure utile il 
servizio, anche non continuativo, effettivamente prestato nell'Area con rapporti di lavoro a tempo 
determinato; a tal fine, si considera annualità di servizio il servizio prestato per dodici mesi, i mesi interi 
sono considerati come da calendario, mentre le frazioni di mese vengono tutte sommate e si computato 
in ragione di un mese ogni trenta giorni e l’eventuale residua frazione superiore a quindici giorni si 
considera come mese intero.  

4.  Le posizioni economiche possono essere corrisposte anche al personale A.T.A. in servizio nelle istituzioni 
scolastiche italiane all’estero e a quello collocato fuori ruolo a qualsiasi titolo ovvero in posizione di 
status equiparata a tutti gli effetti al servizio prestato nel ruolo di appartenenza.         

 

Si invita a prendere visione: 

 della nota m_pi n. 140 del 12/07/2024 allegata che riporta anche i Termini e modalità di 
presentazione delle istanze (Art. 9), l’Accesso ai corsi di formazione (Art. 10), la Prova finale di 
valutazione (Art. 12). 

 degli Allegati alla nota: 
 Allegato A – TABELLE DI RIPARTO DELLE RISORSE DEL FONDO PER LE POSIZIONI ECONOMICHE     
 Allegato B -  
 Allegato C - TABELLA DEI TITOLI VALUTABILI 
 Allegato D -  

 
 
                                                                                                                                       Il Dirigente Scolastico  

       Prof.ssa Lorella Iannarelli 
        Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

          ai sensi dell’art. 3 c. 2 D.Lgs n. 39/1993 
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