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Al personale docente e ATA

Circolare n. 348 del 1 febbraio 2025

Oggetto: Cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1° settembre 2025

La Circolare AOODGPER prot. n. 25316 del 31 gennaio 2025, allegata alla presente comunicazione,
fornisce indicazioni operative in merito alle disposizioni introdotte dall’art. 1, commi da 161 a
184, della legge 30 dicembre 2024 n. 207.

Nella circolare vengono riportati i requisiti previsti dalla normativa sopra riportata per accedere ai
seguenti trattamenti di pensione:

A. Pensione anticipata flessibile (cd. “quota 103”);
B. Opzione donna vincolata a condizioni soggettive
Il termine per la presentazione da parte di tutto il personale del comparto scuola delle domande di

cessazione in esame, sia relative alla “quota 103” sia relative alla cd. “opzione donna vincolata a
condizioni soggettive” e fissato al 28 febbraio 2025.

Si fa presente che il termine del 28 febbraio & tassativo, per cui non sara possibile presentare
domande di cessazione dal servizio oltre tale termine, né revocare, sempre oltre i termini indicati,
domande gia inoltrate, con la conseguenza che in quest’ultimo caso la mancata revoca entro il 28
febbraio rende la domanda di cessazione irrevocabile.

C. “Ape sociale”
I comma 175 del citato art. 1 della legge 30 dicembre 2024, n. 207 prevede anche per I'anno 2025

la possibilita di accedere alla cd. “Ape sociale”. In particolare, & stato posticipato il termine di
scadenza della sperimentazione relativa fissando lo stesso al 31 dicembre 2025 al compimento
dell’eta anagrafica minima prevista a 63 anni e 5 mesi

La circolare precisa, infine, che le lavoratrici che hanno presentato domanda di cessazione Polis per

opzione donna con esito positivo circa la verifica del diritto a pensione e che presenteranno anche la

domanda di riconoscimento delle condizioni per I’accesso all’APE sociale, esclusivamente entro e non

oltre il 31 marzo 2025 (cosiddetto 1° scrutinio 2025), potranno — dopo aver ricevuto la comunicazione
dall’lnps dell’esito positivo dell’istruttoria— comunicare tempestivamente alla competente struttura
territoriale dell'INPS la rinuncia alla domanda di pensionamento opzione donna eventualmente gia
presentata.
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D. Ulteriori misure introdotte dalla legge 30 dicembre 2024, n. 207
La circolare in esame chiarisce alcuni ulteriori aspetti connessi alle nuove norme in materia

pensionistica introdotte dalla legge di Bilancio 2025.
In particolare, si evidenzia la possibilita per il personale interessato di presentare istanza, al di fuori
della piattaforma POLIS, per il tramite dell’lstituzione scolastica di titolarita, all’Ufficio scolastico
territoriale di competenza:
1. dicessazione dal servizio secondo i nuovi requisiti e misure incentivanti. In particolare, possono
presentare istanza anche coloro che, per effetto di quanto disposto dall’art. 1 commi 162 e 163
della legge di bilancio 2025 non rientrano piu nel limite ordinamentale per il collocamento a
riposo d’ufficio e non hanno presentato domanda di cessazione dal servizio entro il termine del
21 ottobre 2024, fissato dalla nota 150796 del 25 settembre 2024;
2. direvoca dell’istanza presentata entro il 21 ottobre 2024 qualora, in base alla nuova normativa,
la cessazione dal servizio determini una condizione piu sfavorevole rispetto alla prosecuzione
dell’attivita lavorativa.

E. Limiti ordinamentali per la cessazione dal servizio
La circolare ministeriale precisa, inoltre, che sono da ritenersi annullati i provvedimenti dei Dirigenti

Scolastici di collocamento a riposo d’ufficio del personale che, in base alla normativa previgente,
avrebbe raggiunto il limite ordinamentale per la cessazione dal servizio.

F. Disposizioni finali
Tutte le predette istanze valgono, per gli effetti, dal 1° settembre 2025.
Per la successiva presentazione delle domande di pensione all’INPS si rinvia alle modalita descritte nella
nota n. 150796 del 25 settembre 2024.
Si allegano:

e Circolare AOODGPER prot. n. 25316 del 31 gennaio 2025;

e Circolare Mpl prot. 4890 del 31 gennaio 2025

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Lorella lannarelli
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